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GRAFIEK 2 DYNAMIEK VAN DE ARBEIDSMARKT  IN VERSCHEIDENE EUROPESE LANDEN
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TABEL 1 BANENVERLIES, UITSTROOM NAAR WERK, WERKLOOSHEIDSGRAAD (1)

(1998-2014)

Correlatiecoëfficiënt met de werkloosheidsgraad

 

Werkloosheidsgraad  
(in %)

 

Banenverlies
 

Uitstroom naar werk
 

Gemiddelde
 

Standaardafwijking
 

Denemarken  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,884 4,8 1,4

Zweden  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,298 1,2

Verenigd Koninkrijk  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,8 1,0

Frankrijk  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,2

Spanje  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,801

Duitsland  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

België  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8

 

Bronnen :  ADS, EC.
(1) 
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GRAFIEK 3 DYNAMIEK VAN DE ARBEIDSMARKT  IN BELGIË, 
VOLGENS GEWEST 
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GRAFIEK 5 BANENVERLIES VOLGENS STATUUT EN BEROEP
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GRAFIEK 6 TRANSITIE  VAN WERKGELEGENHEID NAAR 
WERKLOOSHEID
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TABEL 2 ECONOMETRISCHE RESULTATEN VOOR DE KANS OP BANENVERLIES, 1998-2014

(in %)

Kans (1) (werkloos | werk één jaar eerder)
 

BE
 

DE
 

FR
 

DK
 

SE
 

UK
 

ES
 

Referentie-individu (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,5 3,0 5,2 4,2 3,3 3,3 8,7

Laaggeschoold  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,0 6,0 8,9 8,7 7,0 5,7 10,6

Hooggeschoold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,6 2,1 3,7 4,1 3,1 3,0 5,6

Vrouw  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,0 2,5 5,9 4,3 2,8 2,5 9,2

Gehuwd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,5 2,0 3,7 2,6 2,7 2,0 6,6

20 tot 24 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,4 3,6 12,0 4,7 6,7 6,2 14,9

25 tot 29 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,7 3,5 8,3 4,4 4,5 4,2 12,0

30 tot 34 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,2 3,2 6,4 4,7 3,9 3,7 10,2

40 tot 44 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,9 2,5 4,4 4,9 3,0 2,8 8,4

45 tot 49 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,8 2,5 3,6 4,7 3,0 2,9 7,1

50 tot 54 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,5 2,4 3,1 4,7 2,3 3,0 6,7

55 tot 64 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,9 2,8 2,7 3,2 2,6 2,8 4,8

 

Bron :  EC.
(1) De in de tabel opgenomen kansen zijn niet additief. De gehanteerde weergave is van het ceteris paribus-type : er wordt slechts één kenmerk tegelijk gewijzigd t.o.v. 

het referentie-individu. Zo verschilt een vrouw wier transitiekans in de tabel is opgenomen, enkel in geslacht van het referentie-individu ; haar overige kenmerken 

(2) Ongehuwde man van 35 tot 39 jaar, middengeschoold, 2014.
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GRAFIEK 7 TRANSITIE  VAN WERKLOOSHEID NAAR 
WERKGELEGENHEID
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TABEL 3 ECONOMETRISCHE RESULTATEN VOOR DE KANS OP UITSTROOM NAAR WERK, 1998-2014

(in %)

Kans (1) (aan het werk | werkloos één jaar eerder)
 

BE
 

DE
 

FR
 

DK
 

SE
 

UK
 

ES
 

Referentie-individu (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,5 33,8 38,1 53,5 51,9 47,3 30,5

Laaggeschoold  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24,0 25,5 27,9 47,6 44,3 36,4 25,3

Hooggeschoold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45,2 47,4 48,4 62,4 59,8 59,5 35,0

Vrouw  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26,4 33,0 34,6 49,9 52,0 52,7 22,9

Gehuwd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30,3 37,4 41,8 53,5 50,9 58,3 31,6

20 tot 24 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43,2 44,6 45,3 57,7 51,3 52,5 38,5

25 tot 29 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,8 39,4 42,5 57,7 55,9 51,2 36,2

30 tot 34 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33,0 35,4 39,6 54,4 51,6 48,8 32,4

40 tot 44 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30,7 30,5 36,4 53,2 51,2 46,8 28,5

45 tot 49 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27,5 27,8 33,6 52,4 50,0 44,7 26,7

50 tot 54 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,6 23,5 30,0 48,8 46,8 43,4 21,9

55 tot 64 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,9 13,4 13,4 34,0 36,3 32,1 13,8

 

Bron :  EC.
(1) De in de tabel opgenomen kansen zijn niet additief. De gehanteerde weergave is van het ceteris paribus-type : er wordt slechts één kenmerk tegelijk gewijzigd t.o.v. 

het referentie-individu. Zo verschilt een vrouw wier transitiekans in de tabel is opgenomen, enkel in geslacht van het referentie-individu ; haar overige kenmerken 

(2) Ongehuwde man van 35 tot 39 jaar, middengeschoold, 2014.
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