
AVIS OFFICIELS — OFFICIELE BERICHTEN

NATIONALE BANK VAN BELGIE

[C − 2013/03111]
Mededeling van een overdracht van risico’s onderschreven in vrije

dienstverrichting in België tussen verzekeringsondernemingen
gevestigd in een lidstaat van de Europese Economische Ruimte

Het Directiecomité van de Nationale Bank van België heeft, tijdens
zijn zitting van 11 september 2012, geen bezwaren geformuleerd met
betrekking tot de overdracht van de niet-levensverzekeringscontracten
die Belgische risico’s dekken van het Italiaans bijkantoor van de
verzekeringsonderneming naar Brits recht Sompo Japan Insurance
Company of Europe Limited naar de verzekeringsonderneming naar
Brits recht Berkshire Hathaway International Insurance Limited, met
ingang van 31 maart 2013.

Deze overdracht werd in het Verenigd Koninkrijk door de High
Court of Justice toegestaan op 27 maart 2013.

Deze overdracht is tegenstelbaar aan de verzekeringsnemers, de
verzekerden en alle betrokken derden (artikel 76 en volgende van de
wet van 9 juli 1975 betreffende de controle der verzekeringsonderne-
mingen) vanaf publicatie in het Belgisch Staatsblad.

Brussel, 8 april 2013.

De Gouverneur,
L. COENE

*

SELOR
SELECTIEBUREAU VAN DE FEDERALE OVERHEID

[2013/202265]

Vergelijkende selectie van Nederlandstalige sociaal inspecteurs (m/v)
(niveau A) voor de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (ANG13046)

Na de selectie wordt een lijst met maximum 50 geslaagden aan-
gelegd, die één jaar geldig blijft.

Naast deze lijst van geslaagden wordt een bijzondere lijst opgesteld
(die vier jaar geldig blijft) van de personen met een handicap die
geslaagd zijn.

Toelaatbaarheidsvereisten :

1. Vereiste diploma’s op de uiterste inschrijvingsdatum :

• licentiaat/master of doctor in de rechten.

Ook laatstejaarsstudenten van het academiejaar 2012-2013 zijn toe-
gelaten tot de selectie.

2. Als u al ambtenaar bent, laadt u uw bewijs van benoeming
(benoemingsbesluit of bewijs van eedaflegging) op vóór de uiterste
inschrijvingsdatum en vult u uw volledige professionele ervaring in,
inclusief uw huidige job. Als dit bewijs van benoeming al werd
opgeladen in uw online-CV, moet u dit niet opnieuw doen.

Solliciteren kan tot 29 april 2013 via www.selor.be

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, selectie-
procedure,...) kan u verkrijgen bij SELOR (via de infolijn 0800-505 54)
of op www.selor.be

BANQUE NATIONALE DE BELGIQUE

[C − 2013/03111]
Notification d’un transfert de risques souscrits en libre prestation de

services en Belgique entre des entreprises d’assurances établies
dans un Etat membre de l’Espace économique européen

Le Comité de Direction de la Banque Nationale de Belgique, en sa
séance du 11 septembre 2012, n’a pas émis d’objection au transfert des
contrats d’assurance non-vie couvrant des risques belges de la succur-
sale italienne de l’entreprise d’assurances de droit britannique Sompo
Japan Insurance Company of Europe Limited à l’entreprise d’assuran-
ces de droit britannique Berkshire Hathaway International Insurance
Limited, avec effet au 31 mars 2013.

Ce transfert a été autorisé au Royaume-Uni par la High court of
Justice le 27 mars 2013.

La cession est opposable aux preneurs, aux assurés et à tous les tiers
intéressés (article 76 et suivants de la loi du 9 juillet 1975 relative au
contrôle des entreprises d’assurances) dès publication au Moniteur
belge.

Bruxelles, 8 avril 2013.

Le Gouverneur,
L. COENE

SELOR
BUREAU DE SELECTION DE L’ADMINISTRATION FEDERALE

[2013/202265]

Sélection comparative d’inspecteurs sociaux (m/f) (niveau A),
francophones, pour l’Office national de l’Emploi (AFG13039)

Une liste de 50 lauréats maximum, valable un an, sera établie après
la sélection.

Outre cette liste des lauréats, une liste spécifique des lauréats
(qui reste valable quatre ans) présentant un handicap est établie.

Conditions d’admissibilité :

1. Diplômes requis à la date limite d’inscription :

• licence/master ou docteur en droit.

Les étudiants qui au cours de l’année académique 2013-2013 suivent
la dernière année des études pour l’obtention du diplôme requis,
sont également admis.

2. Si vous êtes déjà fonctionnaire fédéral et vous ne travaillez pas
pour l’organisme qui recrute, téléchargez une preuve de nomination de
niveau A (arrêté de nomination, extrait du Moniteur belge, preuve de
votre employeur, prestation de serment ou arrêté d’accession) avant la
date limite d’inscription et mentionnez l’historique complet de votre
expérience professionnelle, emploi actuel inclus. Si vous avez déjà
téléchargé votre preuve de nomination dans votre CV en ligne, inutile
de répéter à nouveau cette opération.

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 29 avril 2013 via
www.selor.be

La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction,
la procédure de sélection,...) est disponible auprès du SELOR
(ligne info 0800-505 55) ou via www.selor.be
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