
BANQUE NATIONALE DE BELGIQUE                         BILANS SOCIAUX - GLOBALISATIONS
Centrale des Bilans

Exercice 2007 Regroupement : PU420  - Secteur financier

NACE-BEL2008: + 64*

            P.  1
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              MONTANTS |NOMBRE D'ENTR. |
| Codes ----------------------------------------------------------- |
| |   Complet |   Abrégé |    Total | Comp. | Abr. |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| = = = = = = = = 6 BILAN SOCIAL = = = = = = = = = | | | | | |
| < < < < <  Montants en milliers d'EUR > > > > > | | | | | |
| ("ETP" = "équivalents temps plein") | | | | | |
| | | | | | |
|    I.ETAT DES PERSONNES OCCUPEES | | | | | |
| | | | | | |
|    A.TRAVAILLEURS INSCRITS AU REGISTRE | | | | | |
| DU PERSONNEL | | | | | |
|    1.Au cours de l’exercice et de l'ex. précédent | | | | | |
| NOMBRE MOYEN DE TRAVAILLEURS | | | | | |
| . Temps plein 1001 |        68.705|        6.056|        74.761|    790|  1.941|
| . Temps partiel 1002 |        22.946|        3.486|        26.432|    572|  1.698|
| . Total en ETP (exercice) 1003 |        84.741|        8.095|        92.836|    849|  2.538|
| . Total en ETP (exercice précédent) 1003P |        83.565|        7.426|        90.991|    793|  2.396|
| NOMBRE EFFECTIF D'HEURES PRESTEES | | | | | |
| . Temps plein 1011 |   102.392.636|    9.774.454|   112.167.090|    790|  1.941|
| . Temps partiel 1012 |    19.428.756|    3.367.750|    22.796.506|    572|  1.698|
| . Total (exercice) 1013 |   121.821.392|   13.142.204|   134.963.596|    849|  2.538|
| . Total (exercice précédent) 1013P |   117.877.872|   12.107.204|   129.985.076|    793|  2.396|
| FRAIS DE PERSONNEL | | | | | |
| . Temps plein 1021 |     5.707.754|      278.257|     5.986.010|    790|  1.941|
| . Temps partiel 1022 |     1.251.893|       87.520|     1.339.413|    572|  1.698|
| . Total (exercice) 1023 |     6.959.647|      365.777|     7.325.424|    849|  2.538|
| . Total (exercice précédent) 1023P |     6.667.866|      322.861|     6.990.727|    793|  2.396|
| AVANTAGES ACCORDES EN SUS DU SALAIRE | | | | | |
| . Total (exercice) 1033 |        96.924|           * |            * |    295|     * |
| . Total (exercice précédent) 1033P |        94.546|           * |            * |    271|     * |
| | | | | | |
|    2.A la date de clôture de l’exercice | | | | | |
|    a)NOMBRE DE TRAVAILLEURS INSCRITS | | | | | |
| AU REGISTRE DU PERSONNEL | | | | | |
| . Temps plein 1051 |        68.887|        6.156|        75.043|    760|  1.799|
| . Temps partiel 1052 |        23.038|        3.457|        26.495|    529|  1.561|
| . Total en ETP 1053 |        84.780|        8.188|        92.968|    815|  2.418|
|    b)PAR TYPE DE CONTRAT DE TRAVAIL | | | | | |
| Contrat à durée indéterminée | | | | | |
| . Temps plein 1101 |        66.794|        6.053|        72.847|    759|  1.772|
| . Temps partiel 1102 |        22.878|        3.366|        26.244|    521|  1.545|
| . Total en ETP 1103 |        82.597|        8.041|        90.639|    813|  2.397|
| Contrat à durée déterminée | | | | | |
| . Temps plein 1111 |         2.076|          100|         2.176|    114|     87|
| . Temps partiel 1112 |           156|           88|           244|     32|     56|
| . Total en ETP 1113 |         2.163|          143|         2.306|    127|    136|
| Contrat pour l’exécution d’un travail | | | | | |
| nettement défini | | | | | |
| . Temps plein 1121 |             2| |             2|      2| |
| . Temps partiel 1122 | | | | | |
| . Total en ETP 1123 |             2| |             2|      2| |
| Contrat de remplacement | | | | | |
| . Temps plein 1131 |            15|            3|            18|      7|      3|
| . Temps partiel 1132 |             4|            3|             7|      3|      3|
| . Total en ETP 1133 |            18|            4|            22|      8|      6|
|    c)PAR SEXE | | | | | |
| Hommes | | | | | |
| . Temps plein 1201 |        44.087|        2.924|        47.011|    688|  1.145|
| . Temps partiel 1202 |         5.347|          408|         5.755|    243|    308|
| . Total en ETP 1203 |        47.501|        3.141|        50.642|    721|  1.290|
| Femmes | | | | | |
| . Temps plein 1211 |        24.800|        3.232|        28.032|    626|  1.335|
| . Temps partiel 1212 |        17.691|        3.049|        20.740|    484|  1.445|
| . Total en ETP 1213 |        37.278|        5.047|        42.326|    714|  2.092|
|    d)PAR CATEGORIE PROFESSIONNELLE | | | | | |
| Personnel de direction | | | | | |
| . Temps plein 1301 |         4.577|           67|         4.644|    204|     45|
| . Temps partiel 1302 |           386|           16|           402|     57|     12|
| . Total en ETP 1303 |         4.851|           77|         4.928|    220|     53|
| Employés | | | | | |
| . Temps plein 1341 |        63.612|        5.656|        69.268|    733|  1.717|
| . Temps partiel 1342 |        22.376|        2.623|        24.999|    502|  1.352|
| . Total en ETP 1343 |        79.100|        7.421|        86.521|    788|  2.290|
| Ouvriers | | | | | |
| . Temps plein 1321 |           594|          384|           978|     70|    133|
| . Temps partiel 1322 |           266|          797|         1.063|     86|    531|
| . Total en ETP 1323 |           719|          628|         1.347|    124|    614|
| Autres | | | | | |
| . Temps plein 1331 |           104|           49|           153|     19|     31|
| . Temps partiel 1332 |            10|           21|            31|      5|     15|
| . Total en ETP 1333 |           109|           62|           171|     20|     43|
| | | | | | |
| | | | | | |
| SPECIFIQUE POUR LES SCHEMAS COMPLETS : | | | | | |
|    B.PERSONNEL INTERIMAIRE ET PERSONNES MISES | | | | | |
| A LA DISPOSITION DE L’ENTREPRISE | | | | | |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
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            P.  2
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              MONTANTS |NOMBRE D'ENTR. |
| Codes ----------------------------------------------------------- |
| |   Complet    |   Abrégé    |    Total     | Comp. | Abr.  |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
|      AU COURS DE L'EXERCICE |              |             |              |       |       |
|    a)PERSONNEL INTERIMAIRE |              |             |              |       |       |
|      . Nombre moyen de personnes occupées 1501 |         1.159|           * |            * |    290|     * |
|      . Nombre effectif 1511 |     2.137.971|           * |            * |    291|     * |
|        d'heures prestées |              |             |              |       |       |
|      . Frais pour l'entreprise 1521 |        59.829|           * |            * |    291|     * |
|    b)PERSONNES MISES A LA DISPOSITION |              |             |              |       |       |
|      DE L'ENTREPRISE |              |             |              |       |       |
|      . Nombre moyen de personnes occupées 1502 |           156|           * |            * |     20|     * |
|      . Nombre effectif 1512 |       262.972|           * |            * |     20|     * |
|        d'heures prestées |              |             |              |       |       |
|      . Frais pour l'entreprise 1522 |        15.245|           * |            * |     20|     * |
| |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|   II.TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL |              |             |              |       |       |
|      AU COURS DE L'EXERCICE |              |             |              |       |       |
|    A.ENTREES |              |             |              |       |       |
|    a)NOMBRE DE TRAVAILEURS INSCRITS AU REGISTRE |              |             |              |       |       |
|      DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2051 |        13.759|        2.543|        16.302|    521|    966|
|      . Temps partiel 2052 |         1.257|        1.169|         2.426|    215|    600|
|      . Total en ETP 2053 |        14.446|        3.200|        17.646|    556|  1.264|
| |              |             |              |       |       |
|      SPECIFIQUE POUR LES SCHEMAS COMPLETS : |              |             |              |       |       |
|    b)PAR TYPE DE CONTRAT DE TRAVAIL |              |             |              |       |       |
|      Contrat à durée indéterminée |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2101 |         8.410|           * |            * |    491|     * |
|      . Temps partiel 2102 |           684|           * |            * |    193|     * |
|      . Total en ETP 2103 |         8.894|           * |            * |    525|     * |
|      Contrat à durée déterminée |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2111 |         5.342|           * |            * |    198|     * |
|      . Temps partiel 2112 |           571|           * |            * |     47|     * |
|      . Total en ETP 2113 |         5.544|           * |            * |    210|     * |
|      Contrat pour l'exécution d'un travail |              |             |              |       |       |
|      nettement défini |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2121 |              |           * |            * |       |     * |
|      . Temps partiel 2122 |             1|           * |            * |      1|     * |
|      . Total en ETP 2123 |             0|           * |            * |      1|     * |
|      Contrat de remplacement |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2131 |             7|           * |            * |      4|     * |
|      . Temps partiel 2132 |             1|           * |            * |      1|     * |
|      . Total en ETP 2133 |             8|           * |            * |      5|     * |
|    c)PAR SEXE ET NIVEAU D'ETUDES |              |             |              |       |       |
|      Hommes : primaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2201 |           138|           * |            * |     42|     * |
|      . Temps partiel 2202 |             9|           * |            * |      7|     * |
|      . Total en ETP 2203 |           143|           * |            * |     45|     * |
|      Hommes : secondaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2211 |         1.931|           * |            * |    217|     * |
|      . Temps partiel 2212 |            73|           * |            * |     35|     * |
|      . Total en ETP 2213 |         1.973|           * |            * |    226|     * |
|      Hommes : supérieur non universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2221 |         2.259|           * |            * |    252|     * |
|      . Temps partiel 2222 |            49|           * |            * |     25|     * |
|      . Total en ETP 2223 |         2.292|           * |            * |    253|     * |
|      Hommes : universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2231 |         2.938|           * |            * |    260|     * |
|      . Temps partiel 2232 |            39|           * |            * |     25|     * |
|      . Total en ETP 2233 |         2.961|           * |            * |    266|     * |
|      Femmes : primaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2301 |           118|           * |            * |     29|     * |
|      . Temps partiel 2302 |           131|           * |            * |     13|     * |
|      . Total en ETP 2303 |           208|           * |            * |     33|     * |
|      Femmes : secondaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2311 |         2.237|           * |            * |    223|     * |
|      . Temps partiel 2312 |           614|           * |            * |     79|     * |
|      . Total en ETP 2313 |         2.489|           * |            * |    246|     * |
|      Femmes : supérieur non universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2321 |         2.054|           * |            * |    228|     * |
|      . Temps partiel 2322 |           211|           * |            * |     98|     * |
|      . Total en ETP 2323 |         2.204|           * |            * |    254|     * |
|      Femmes : universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 2331 |         2.084|           * |            * |    185|     * |
|      . Temps partiel 2332 |           131|           * |            * |     60|     * |
|      . Total en ETP 2333 |         2.176|           * |            * |    207|     * |
| |              |             |              |       |       |
|    B.SORTIES |              |             |              |       |       |
|    a)NOMBRE DE TRAVAILLEURS DONT LA DATE DE FIN DE |              |             |              |       |       |
|      CONTRAT A ETE INSCRITE AU REGISTRE DU |              |             |              |       |       |
|      PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3051 |        11.744|        1.958|        13.702|    482|    816|
|      . Temps partiel 3052 |         2.595|        1.053|         3.648|    225|    551|
|      . Total en ETP 3053 |        13.177|        2.550|        15.727|    521|  1.113|
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
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            P.  3
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              MONTANTS |NOMBRE D'ENTR. |
| Codes ----------------------------------------------------------- |
| |   Complet    |   Abrégé    |    Total     | Comp. | Abr.  |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              |             |              |       |       |
|      SPECIFIQUE POUR LES SCHEMAS COMPLETS : |              |             |              |       |       |
|    b)PAR TYPE DE CONTRAT DE TRAVAIL |              |             |              |       |       |
|      Contrat à durée indéterminée |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3101 |         7.032|           * |            * |    463|     * |
|      . Temps partiel 3102 |         1.990|           * |            * |    207|     * |
|      . Total en ETP 3103 |         8.232|           * |            * |    506|     * |
|      Contrat à durée déterminée |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3111 |         4.704|           * |            * |    190|     * |
|      . Temps partiel 3112 |           604|           * |            * |     46|     * |
|      . Total en ETP 3113 |         4.936|           * |            * |    199|     * |
|      Contrat pour l'exécution d'un travail |              |             |              |       |       |
|      nettement défini |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3121 |             1|           * |            * |      1|     * |
|      . Temps partiel 3122 |             1|           * |            * |      1|     * |
|      . Total en ETP 3123 |             1|           * |            * |      2|     * |
|      Contrat de remplacement |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3131 |             7|           * |            * |      5|     * |
|      . Temps partiel 3132 |              |           * |            * |       |     * |
|      . Total en ETP 3133 |             7|           * |            * |      5|     * |
|    c)PAR SEXE ET NIVEAU D'ETUDES |              |             |              |       |       |
|      Hommes : primaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3201 |           164|           * |            * |     40|     * |
|      . Temps partiel 3202 |            28|           * |            * |     11|     * |
|      . Total en ETP 3203 |           181|           * |            * |     43|     * |
|      Hommes : secondaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3211 |         2.290|           * |            * |    203|     * |
|      . Temps partiel 3212 |           537|           * |            * |     46|     * |
|      . Total en ETP 3213 |         2.535|           * |            * |    212|     * |
|      Hommes : supérieur non universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3221 |         2.076|           * |            * |    220|     * |
|      . Temps partiel 3222 |           244|           * |            * |     37|     * |
|      . Total en ETP 3223 |         2.203|           * |            * |    231|     * |
|      Hommes : universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3231 |         2.231|           * |            * |    226|     * |
|      . Temps partiel 3232 |           105|           * |            * |     41|     * |
|      . Total en ETP 3233 |         2.292|           * |            * |    236|     * |
|      Femmes : primaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3301 |           123|           * |            * |     30|     * |
|      . Temps partiel 3302 |            99|           * |            * |     22|     * |
|      . Total en ETP 3303 |           179|           * |            * |     43|     * |
|      Femmes : secondaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3311 |         2.324|           * |            * |    211|     * |
|      . Temps partiel 3312 |         1.080|           * |            * |    102|     * |
|      . Total en ETP 3313 |         2.914|           * |            * |    238|     * |
|      Femmes : supérieur non universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3321 |         1.306|           * |            * |    179|     * |
|      . Temps partiel 3322 |           322|           * |            * |     86|     * |
|      . Total en ETP 3323 |         1.523|           * |            * |    204|     * |
|      Femmes : universitaire |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3331 |         1.230|           * |            * |    173|     * |
|      . Temps partiel 3332 |           180|           * |            * |     59|     * |
|      . Total en ETP 3333 |         1.350|           * |            * |    187|     * |
|    d)PAR MOTIF DE FIN DE CONTRAT |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|      Pension |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3401 |           693|           * |            * |     57|     * |
|      . Temps partiel 3402 |           988|           * |            * |     30|     * |
|      . Total en ETP 3403 |         1.218|           * |            * |     71|     * |
|      Prépension |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3411 |           122|           * |            * |     36|     * |
|      . Temps partiel 3412 |            38|           * |            * |     19|     * |
|      . Total en ETP 3413 |           145|           * |            * |     45|     * |
|      Licenciement |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3421 |         1.270|           * |            * |    220|     * |
|      . Temps partiel 3422 |           230|           * |            * |     68|     * |
|      . Total en ETP 3423 |         1.427|           * |            * |    232|     * |
|      Autre motif |              |             |              |       |       |
|      . Temps plein 3431 |         9.659|           * |            * |    421|     * |
|      . Temps partiel 3432 |         1.339|           * |            * |    186|     * |
|      . Total en ETP 3433 |        10.386|           * |            * |    454|     * |
|        dont: le nombre de personnes qui continuent, |              |             |              |       |       |
|        au moins à mi-temps, à prester des services |              |             |              |       |       |
|        au profit de l'entreprise comme indépendants: |              |             |              |       |       |
|        . Temps plein 3501 |            21|           * |            * |     11|     * |
|        . Temps partiel 3502 |             5|           * |            * |      2|     * |
|        . Total en ETP 3503 |            24|           * |            * |     12|     * |
| |              |             |              |       |       |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
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            P.  4
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              MONTANTS |NOMBRE D'ENTR. |
| Codes ----------------------------------------------------------- |
| |   Complet    |   Abrégé    |    Total     | Comp. | Abr.  |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              |             |              |       |       |
|  III.ETAT CONCERNANT L’USAGE, AU COURS |              |             |              |       |       |
|      DE L’EXERCICE, DES MESURES |              |             |              |       |       |
|      EN FAVEUR DE L'EMPLOI |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|    1.MESURES COMPORTANT UN AVANTAGE FINANCIER |              |             |              |       |       |
|  1.1.Plan avantage à l'embauche (pour la promotion du |              |             |              |       |       |
|      recrutement de demandeurs d'emploi appartenant à |              |             |              |       |       |
|      des groupes à risque) |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4141 |            89|           53|           142|     26|     46|
|      . Nombre en ETP 4142 |            83|           43|           126|     26|     46|
|      . Avantage financier 4143 |           181|          112|           293|     26|     46|
|  1.2.Prépension conventionnelle à mi-temps |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4111 |             2|             |             2|      2|       |
|      . Nombre en ETP 4112 |             1|             |             1|      2|       |
|      . Avantage financier 4113 |             1|             |             1|      2|       |
|  1.3.Interruption complète de la carrière |              |             |              |       |       |
|      professionnelle |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4121 |            72|          278|           350|      2|    102|
|      . Nombre en ETP 4122 |            68|          243|           311|      2|    102|
|      . Avantage financier 4123 |            95|          336|           430|      2|    102|
|  1.4.Réduction des prestations de travail |              |             |              |       |       |
|      (interruption de carrière à temps partiel) |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4131 |           107|             |           107|      5|       |
|      . Nombre en ETP 4132 |            80|             |            80|      5|       |
|      . Avantage financier 4133 |           155|             |           155|      5|       |
|  1.5.Maribel social |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4151 |             4|           15|            19|      2|      6|
|      . Nombre en ETP 4152 |             3|           13|            16|      2|      6|
|      . Avantage financier 4153 |             6|           28|            35|      2|      6|
|  1.6.Réduction structurelle des cotisations de |              |             |              |       |       |
|      sécurité sociale |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4161 |        76.790|        9.833|        86.623|    775|  2.163|
|      . Nombre en ETP 4162 |        70.609|        8.691|        79.300|    775|  2.163|
|      . Avantage financier 4163 |       153.121|       12.508|       165.629|    775|  2.163|
|  1.7.Programmes de transition professionnelle |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4171 |             9|           30|            39|      8|     23|
|      . Nombre en ETP 4172 |             8|           21|            29|      8|     23|
|      . Avantage financier 4173 |            18|           56|            74|      8|     23|
|  1.8.Emplois services |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4181 |             8|           10|            18|      1|      3|
|      . Nombre en ETP 4182 |             8|            9|            17|      1|      3|
|      . Avantage financier 4183 |            11|           13|            24|      1|      3|
|  1.9.Convention emploi-formation |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5031 |              |           44|            44|       |      6|
|      . Nombre en ETP 5032 |              |           39|            39|       |      6|
|      . Avantage financier 5033 |              |           59|            59|       |      6|
| 1.10.Contrat d’apprentissage |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5041 |              |            2|             2|       |      2|
|      . Nombre en ETP 5042 |              |            1|             1|       |      2|
|      . Avantage financier 5043 |              |            0|             0|       |      2|
| 1.11.Convention de premier emploi |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 4191 |         1.719|          343|         2.062|     92|    215|
|      . Nombre en ETP 4192 |         1.666|          312|         1.978|     92|    215|
|      . Avantage financier 4193 |         1.333|          123|         1.457|     92|    215|
| |              |             |              |       |       |
|    2.AUTRES MESURES |              |             |              |       |       |
|  2.1.Stage des jeunes |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5021 |             1|             |             1|      1|       |
|      . Nombre en ETP 5022 |             1|             |             1|      1|       |
|  2.2.Contrats de travail successifs conclus pour |              |             |              |       |       |
|      une durée déterminée |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5051 |           739|            3|           742|     16|      2|
|      . Nombre en ETP 5052 |           733|            3|           736|     16|      2|
|  2.3.Prépension conventionnelle |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5061 |           133|            7|           140|     19|      4|
|      . Nombre en ETP 5062 |           127|            6|           133|     19|      4|
|  2.4.Réduction des cotisations personnelles de |              |             |              |       |       |
|      sécurité sociale des travailleurs à bas salaires |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5071 |         7.597|        5.121|        12.718|    407|  1.754|
|      . Nombre en ETP 5072 |         6.695|        3.923|        10.618|    407|  1.754|
| |              |             |              |       |       |
|    3.NOMBRE DE TRAVAILLEURS CONCERNÉS PAR UNE |              |             |              |       |       |
|      OU PLUSIEURS MESURES EN FAVEUR |              |             |              |       |       |
|      DE L'EMPLOI : |              |             |              |       |       |
|      . Total pour l'exercice 5501 |        77.469|       10.824|        88.293|    791|  2.326|
|      . Total en ETP pour l'exercice 5502 |        71.123|        9.148|        80.271|    791|  2.326|
|      . Total pour l'exercice précédent 5501P |        76.533|        9.871|        86.404|    716|  2.099|
|      . Total en ETP pour l'exercice précédent 5502P |        69.701|        8.304|        78.005|    716|  2.099|
| |              |             |              |       |       |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
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            P.  5
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              MONTANTS |NOMBRE D'ENTR. |
| Codes ----------------------------------------------------------- |
| |   Complet    |   Abrégé    |    Total     | Comp. | Abr.  |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -
| |              |             |              |       |       |
|   IV.RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES |              |             |              |       |       |
|      TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|      Total des initiatives en matière de formation |              |             |              |       |       |
|      des travailleurs à charge de l'employeur : |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|      Hommes |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs concernés 5801 |        31.726|           53|        31.779|    236|     24|
|      . Nombre d'heures de formation suivies 5802 |     1.098.395|        1.235|     1.099.630|    236|     24|
|      . Coût pour l'entreprise 5803 |       102.242|           43|       102.285|    236|     24|
| |              |             |              |       |       |
|      Femmes |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleuses concernées 5811 |        25.758|           48|        25.806|    216|     28|
|      . Nombre d'heures de formation suivies 5812 |       929.502|        1.284|       930.786|    216|     28|
|      . Coût pour l'entreprise 5813 |        82.599|           34|        82.633|    216|     28|
| |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|    V.RENSEIGNEMENTS SUR LES ACTIVITES DE FORMATION, |              |             |              |       |       |
|      D'ACCOMPAGNEMENT OU DE TUTORAT DISPENSEES EN |              |             |              |       |       |
|      VERTU DE LA LOI DU 5 SEPTEMBRE 2001 VISANT A |              |             |              |       |       |
|      AMELIORER LE TAUX D'EMPLOI DES TRAVAILLEURS |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|      Activités de formation, d'accompagnement ou |              |             |              |       |       |
|      de tutorat |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|      Hommes |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleurs qui ont exercé 5804 |           428|            1|           429|      9|      1|
|        ces activités |              |             |              |       |       |
|      . Nombre d'heures consacrées à ces activités 5805 |        22.661|           16|        22.677|      9|      1|
|      . Nombre de travailleurs qui ont bénéficié de 5806 |         7.496|            4|         7.500|      9|      2|
|        ces activités |              |             |              |       |       |
| |              |             |              |       |       |
|      Femmes |              |             |              |       |       |
|      . Nombre de travailleuses qui ont exercé 5814 |           305|             |           305|      9|       |
|        ces activités |              |             |              |       |       |
|      . Nombre d'heures consacrées à ces activités 5815 |        11.644|             |        11.644|      9|       |
|      . Nombre de travailleuses qui ont bénéficié de 5816 |         6.126|            2|         6.128|     10|      1|
|        ces activités |              |             |              |       |       |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -


