CS1

NAT. Datum van ontvangst | . Blz. CS1/1.
door de NBB
SOCIALE BALANS volgens het VOLLEDIG MODEL
MET BEDRAGEN IN EENHEDEN EURO
NN = Uy PP PSR PTPRR
o 151770 0
AT ettt e et n b N e BUS : i,
Postnummer : .........cccocveene (CT=T 14 [=T =T o (= PR RPTPPPR
ONEIMEMINGSNUMIMEIL 1 .o ettt ettt et e et ettt e e et et et et e e e e e et et et ettt e e e et et et ee e es e e e e e et et et e e e e et et et en e seneeeeeeeeeeeeneeen
Omschrijving van de hoofdactiviteit Van de ONAEIMEMING :.......iiii ittt e e e e e e e e e e e e e s st b e e e e e aeeesatbaaeeeaeessassbsaaeaeessansnsrneeens
Sociale balans met betrekking tot het boekjaar dat de periode dektvan .. / .. /....... tot ../ . .
Contactpersoon van de onderneming :
= - 10 PSSR
TelefOoon & ... TelefaX & e —————
o T 11 =T [T TS PP PP PPPPPPPPRRN
Handtekening voor de onderneming waarvan de sociale balans is opgesteld : .........ccccoceiiiiii e,
1 of inschrijvingsnummer bij de Balanscentrale. Dit nummer moet herhaald worden in de linkerbovenhoek van elke bladzijde in het vak
dat daartoe voorzien is.
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| Nr. |

SOCIALE BALANS

Nummers van de paritaire comités die voor de onderneming bevoegd zijn:

STAAT VAN DE TEWERKGESTELDE PERSONEN

WERKNEMERS INGESCHREVEN IN HET PERSONEELSREGISTER

1. Voltijds 2. Deeltijds 3. Totaal (T) of 3P. Totaal (T) of
totaal in voltijdse totaal in voltijdse
Codes equivalenten equivalenten
Tijdens het boekjaar en het vorige (VTE) (VTE)
boekjaar (boekjaar) (boekjaar) (boekjaar) (vorig boekjaar)
Gemiddeld aantal werknemers ................. 100 | oo s (VTE)
Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren ... 101 | v s (T)
Personeelskosten ...........ccococeeiiiiiiiiiiennnn. 102 | i s (T
Bedrag van de voordelen bovenop hetloon | 103 | XXXXXXXXXXXXXXXX | XXXXXXXXXKXXXKXXX | vvveeeesirivinieesiinnns ©)]
1. Voltijds 2. Deeltijds 3. Totaal in voltijdse
Codes

Op de afsluitingsdatum van het boekjaar

Aantal werknemers ingeschreven in het personeelsregister

Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd ..........c.cccoeevvvvennnnn.
Overeenkomst voor een bepaalde tijd .........ccccceeeviiiiiiienennn.
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk
VervangingsovereenkomSt ..........coccvveiereeeiiiiinieeeee e seiinieeen

Volgens het geslacht en het studieniveau
Mannen

lager onderwijs .........
secundair onderwijs

hoger niet-universitair ONAerwijS ..........cccueeveeeiiiiiiieereaenans
universitair onderwijs

VIOUWEN oottt et e e e e e e e s

lager onderwijs .........
secundair onderwijs

hoger niet-universitair ONAerwijS ..........cccceeveeeriiiiiiieneaenens

universitair onderwijs
Volgens de beroepscategorie
Directiepersoneel
Bedienden
ATDEIAETS ..

equivalenten

105

110
111
112
113

120
1200
1201
1202
1203

121
1210
1211
1212
1213

130
134
132
133
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| Nr. |

CS1/3. |

UITZENDKRACHTEN EN TER BESCHIKKING VAN DE ONDERNEMING GESTELDE PERSONEN

Tijdens het boekjaar

Gemiddeld aantal tewerkgestelde personen
Aantal daadwerkelijk gepresteerde UreN ...........cevieiiiiiiiiiiiie et
Kosten vOOr de ONAEIMEMING .....cooiiuiiiiiiae ettt e ettt e e e et e e e e e s e nae e e e e e e e eaanneees

TABEL VAN HET PERSONEELSVERLOOP TIJDENS HET BOEKJAAR

1. Uitzendkrachten

2. Ter beschikking
van de onder-

Codes -
neming gestelde
personen
150 | i
151 | i,
152 | e |

2. Deeltijds

3. Totaal in voltijdse
equivalenten

2. Deeltijds

3. Totaal in voltijdse
equivalenten

INGETREDEN Codes| 1 Voltids
Aantal werknemers die tijdens het boekjaar in het
personeelsregister werden ingeschreven ..............c...... 205 |
Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd ...........c.ccceecviernennn 210 | v
Overeenkomst voor een bepaalde tijd .........cccceeevviiiiiieneenn. 211 | e,
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ............. 212 | e
VervangingsovereenkomSt ..........coccuvueiereeeiiiiinieeee e s seiiiieeen 213 | e,
Codes| 1. Voltijds
UITGETREDEN
Aantal werknemers met een in het personeelsregister
opgetekende datum waarop hun overeenkomst tijdens
het boekjaar een einde Nam ........cccccceiiiiieiiiiee e, 305 | e,
Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd .........cc.cccoeevvvvennnnn. 310 | e,
Overeenkomst voor een bepaalde tijd .........ccccceeeiiiiiiiienennne 311 | e
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ............. 312 | e
VervangingsovereenkomSt ..........coccvuviereeeiiiiiniieee e seiieieeens 313 | e,
Volgens de reden van beéindiging van de overeenkomst
PENSIOBN ..ttt 340 | i,
BrUGPENSIOBN ..ottt 341 | e,
AFAANKING oo 342 | e,
ANAEIE FEUBN ...oiiiiiiiie ittt 343 | i,
Waarvan: het aantal werknemers dat als zelfstandige
ten minste op halftijdse basis diensten blijft
verlenen aan de onderneming .............ccccuue.e. 350 | oo,
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| CS1/4.

INLICHTINGEN OVER DE OPLEIDINGEN VOOR DE WERKNEMERS TIJDENS HET BOEKJAAR

Totaal van de formele voortgezette beroepsopleidingsinitiatieven voor
de werknemers ten laste van de werkgever

Aantal betrokken Werknemers ...
Aantal gevolgde opleidingsuren
Nettokosten voor de onderneming
waarvan brutokosten rechtstreeks verbonden met de opleiding ..........
waarvan betaalde bijdragen en stortingen aan collectieve fondsen
waarvan ontvangen tegemoetkomingen (in mindering)

Totaal van de minder formele en informele voortgezette beroeps-
opleidingsinitiatieven voor de werknemers ten laste van de werkgever

Aantal betrokken WErKNEMEIS ........ooueeiiiiiiieiiee e
Aantal gevolgde opleidingSUreN ............uvviiieiiiiiiiii e
Nettokosten voor de onderneming

Totaal van de initiéle beroepsopleidingsinitiatieven ten laste van de
werkgever

Aantal betrokken Werknemers ...
Aantal gevolgde opleidingsuren
Nettokosten voor de onderneming

Codes Mannen Codes Vrouwen
5801 | ..o, 5811 | e,
5802 | ., 5812 | e,
5803 | .., 5813 | e,
58031 .oiiiiiiieeiiees 58131 | oo
58032 i 58132 | i,
58033| oo 58133 | i
5821 | i, 5831 | i
5822 5832
5823 5833
5841 5851
5842 5852
5843 5853
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